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La Junta Directiva del Fondo de Empleados de la Fabrica de Café Liofilizado,
FONFABRICAFE, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, especialmente las
que le confiere el Articulo 58, numeral 6 y

CONSIDERANDO:

: Que en desarrollo de su objeto social FONFABRICAFE, presta servicios de ahorro
y crédito a sus asociados, en las modalidades y requisitos que establecen los reglamentos
y de conformidad con las normas legales sobre la materia.

-2 Que los asociados tienen derecho a informarse sobre las normas que regulan la
colocacion de la cartera de crédito.

3. Que la cartera de crédito debe tener definidos sus objetivos, politicas, atribuciones,
requisitos, instancias, proceso de aprobacion, lineas de crédito, montos, intereses, plazos,
cupos, limites y garantias, entre otros. Todo lo anterior, de conformidad con la
normatividad contenida en el Sistema integral de Administracién de Riesgo de Crédito -
SARC.

Por tanto, la Junta Directiva de FONFABRICAFE procede a expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE OTORGAMIENTO PARA CARTERA DE CREDITO

CAPITULO |
OBJETIVOS, SERVICIO DE CREDITO, POLITICAS Y CONDICIONES GENERALES

Articulo 1. Objetivos:

a. Establecer las politicas y normas que regulan el servicio de crédito,
particularmente el proceso de otorgamiento, con el fin de garantizar el cumplimiento de la
normatividad vigente.

b. Buscar que el servicio de crédito se preste en condiciones de equidad,
respondiendo a una adecuada colocacién de los recursos y administracién del riesgo de

crédito.

Articulo 2. Servicio de crédito: Otorgar créditos que permitan el mejoramiento de la
calidad de vida de los asociados, satisfaciendo sus necesidades, especialmente vivienda,
salud, educacioén y recreacion.
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Articulo 3°. Politicas:

a. FONFABRICAFE presta a los asociados el servicio de crédito de conformidad con
los requisitos legales, el estatuto, el presente reglamento y las decisiones de la Junta
Directiva.

b. Las fuentes de financiamiento de FONFABRICAFE las constituyen los aportes
sociales, ahorros permanentes, recaudos de cartera, ahorros voluntarios, depdésitos de
ahorro, recursos patrimoniales y apalancamiento financiero externo.

c. Se establecen tasas de interés de colocacién, montos y plazos razonables de
acuerdo con la capacidad financiera de FONFABRICAFE y las condiciones del mercado.
d. FONFABRICAFE evita la concentracion del crédito, promueve su democratizacion
y administra su riesgo.

e. FONFABRICAFE aplica metodologias de medicion que le permiten valorar el
riesgo del otorgamiento de los créditos.

f. FONFABRICAFE protege el patrimonio social, mediante la exigencia de garantias

que ofrezcan respaldo y seguridad.

Articulo 4. Condiciones generales:

a. Plazo: estd determinado por los niveles de recursos liquidos disponibles en
FONFABRICAFE para colocacion, niveles de rotacién de la cartera, analisis de brechas
entre activos y pasivos y condiciones de mercado.

b. Tasa de interés: Se establece una tasa de interés nominal mensual para cada
linea de crédito con su equivalente en efectiva anual. Las tasas de interés seran revisadas
periédicamente por la Junta Directiva y serén publicadas en la pagina web o en el medio o
canal de comunicacién dispuesto por Fonfabricafé para tal fin.

c. Intereses en créditos vencidos: Los intereses de mora son la tasa maxima
permitida por la ley sobre los créditos que se encuentren vencidos en su fecha de pago.

d. Seguros: todos los créditos estdn amparados con un seguro de vida a cargo del
deudor. La prima mensual se calcula multiplicando el valor del capital adeudado por el
factor acordado por la Junta Directiva, asf:

- A los créditos con tasa hasta del 0,00040 fijjada por la compariia de seguros, se
aplica factor de liquidacién del 0,00040

- A los créditos con tasa superior al 0,00040 y a los no asegurables, se les aplica
factor de liquidacién del 0,00099.
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En caso que la compafla de seguros rechace la asegurabilidad del asociado
FONFABRICAFE exigira al deudor otras garantias.

e. Amortizacion:

- Cuotas Fijas Periddicas: pagos a capital, intereses, seguros y otros costos en
cuotas ordinarias de igual valor, pagaderas periédicamente.

- Cuotas Extraordinarias: se pueden pactar cuotas periédicas (bimensual, trimestral,
semestral, anual, entre otras).

- Pago Unico: Amortizacién total a capital, intereses, seguros y otros costos en una
sola cuota.

- El Fondo podra aplicar la clausula aceleratoria a los créditos de los deudores de
crédito que incumplan con sus pagos.

f. Como norma general los créditos se otorgan bajo la modalidad de libranza con
firma de carta de instrucciones, pagaré en blanco y autorizacién de descuento libranza.

g. Los asociados que no dispongan de cupo para descuento por némina o0 mesada
pensional, podran realizar el pago a través de débito automético, domiciliacién, internet
(PSE), consignacién bancaria, y débito en cuenta de némina Coopcentral — Fonfabricafé-,
Para tener derecho a estos tipos de recaudo, los asociados no podran haber tenido sus
créditos en las categorias C, D y E, salvo que se trate de una reestructuracién. Las
transacciones que ocasionen comisién bancaria seran asumidas por el asociado.

h. Pago por desvinculacién. Si al momento de desvincularse el asociado del
Fondo, no cubre con su liquidacién definitiva de prestaciones sociales, aportes sociales,
ahorros permanentes y demas ahorros, el saldo de la deuda total que por cualquier
concepto tenga con Fonfabricafé, la Administraciéon del Fondo, podra aplicar la clausula
aceleratoria o permitir el pago de la deuda en el plazo establecido inicialmente y con un
interés mensual superior en dos puntos al maximo interés cobrado por el Fondo, sin
exceder el maximo interés permitido.

Concentracion de endeudamiento. Ningun asociado puede realizar operaciones activas
de crédito que, conjunta o separadamente, excedan en el 10% del patrimonio técnico de
FONFABRICAFE, si la Gnica garantia de la operacién es el patrimonio del deudor. Sin
embargo, cuando el deudor cuente con garantias admisibles suficientes, las operaciones
pueden alcanzar hasta el 20% del patrimonio técnico de FONFABRICAFE.
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Para calcular la concentracion de endeudamiento se computan los créditos
desembolsados y por desembolsar de un mismo asociado o grupo conectado de

asociados.
CAPITULO Il
DERECHO AL SERVICIO DE CREDITO, DEBERES, REQUISITOS Y CRITERIOS PARA
EL OTORGAMIENTO

Articulo 5. Derecho al servicio de crédito: para tener derecho a los créditos que
FONFABRICAFE otorga, el asociado debe estar al dia en el pago de sus aportes sociales
y demas obligaciones para con el Fondo, no tener suspendidos sus derechos; ademas,
cumplir con los requisitos y condiciones estipuladas en el Sistema de Administracion de
Riesgo de Crédito -SARC-.

Articulo 6°. Deberes: sin perjuicio de lo establecido en el Estatuto, son deberes de los
asociados en el servicio de crédito, los siguientes:

a. Cancelar oportunamente las cuotas de créditos pactadas en las operaciones de
crédito adquiridas con FONFABRICAFE.

b. Cuando por cualquier razon, las pagadurias no efectien los descuentos, el
asociado no podra considerarse eximido de responsabilidad y por lo tanto debera cumplir
en forma personal con las obligaciones contraidas con FONFABRICAFE.

c. El asociado implicado en incumplimiento de pago de créditos, inexactitud en la
constitucién de garantias, inexactitud en la informacién y documentos suministrados, se
hace acreedor a suspensién temporal o definitiva de los servicios y beneficios sociales
que ofrece FONFABRICAFE como auxilio para plan exequial, temporada navidefia y
escolar entre otros, sin perjuicio de las acciones legales para la recuperacion de cartera.

Paragrafo: En caso de mora en el pago de la cuota mensual del crédito rotativo, el cupo
que se instrumenta en la tarjeta débito Fonfabricafé sera bloqueado y/o cancelado.

d. Acatar integramente el presente Reglamento.

Articulo 7. Requisitos para el otorgamiento del crédito:

a. Ser asociado a FONFABRICAFE y cumplir con las exigencias establecidas para
cada linea de crédito.
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b. Para las lineas de crédito: ordinario, rotativo y bienestar social, tener como minimo

dos (2) meses de asociado al Fondo.

c. Deudor y deudor(es) solidario(s) presenta(n) la solicitud de crédito con sus anexos
a través de los medios dispuestos por FONFABRICAFE, atendiendo también los
requisitos y criterios adicionales establecidos en el articulo 11 de este reglamento. Los
anexos, segun aplique, son:

. Certificado laboral o de pensionado.

. Desprendible de pago

. Otros ingresos a través de declaracion de renta y/o certificaciones idéneas
. Nivel de endeudamiento detallado

d. Deudor y deudor(es) solidario(s) debera(n) autorizar a FONFABRICAFE las
consultas y reportes de informacién a centrales de riesgo, otras entidades y listas
vinculantes.

e. Autorizacion de pagos: el solicitante del crédito y su(s) deudor(es) solidario(s)
autoriza(n) expresamente al pagador de la empresa donde labora(n) y/o a los Fondos de
Pensiones, para que le(s) sea(n) descontada(s) de la némina, mesada pensional, primas,
cesantias, ingresos especiales, ocasionales y/o permanentes, las cuotas pactadas y de
sus prestaciones sociales los saldos pendientes con FONFABRICAFE.

f. Deudor solidario: preferentemente debe tener vinculo y antigiiedad laboral superior
a seis (6) meses, rentas de capital y/o de trabajo; debe demostrar sus ingresos, capacidad
de pago, solvencia patrimonial y econémica

Paragrafo: En caso de muerte o pérdida de la solvencia econdémica del(os) deudor(es)
solidario(s), el deudor tendra plazo de un (1) mes para efectuar su reemplazo.

Articulo 8. Criterios para el otorgamiento:

a. Capacidad de descuento: tener capacidad de descuento del salario mensual,
primas semestrales o mesada pensional.

b. Capacidad de pago: Para calcular el ingreso mensual del asociado se suman el
salario o mesada pensional, mas beneficios por trabajo independiente, mas rendimientos
de inversiones. En casos especiales de aplicacién del crédito, podran tenerse en cuenta
los ingresos de su conyuge y/o de hijos. En caso de asociados que conviven con sus
padres puede tomarse para calculo del ingreso mensual del asociado, el ingreso de los
padres.
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- Paragrafo: Para analizar las capacidades de descuento y de pago, se tienen en
cuenta los efectos de los riesgos a los que esta expuesto el flujo de caja del solicitante.

c. Solvencia: se calcula dividiendo la deuda total del asociado entre sus ingresos
mensuales.
d. Reestructuraciones: el asociado no puede tener créditos reestructurados con

moras superiores a 90 dias.

e. Consulta en centrales de riesgo: se consulta |a historia crediticia del solicitante;
la cual es insumo para conocer habitos de pago externos, calcular la capacidad de pago,
solvencia y calificar el riesgo.

f. Garantias: FONFABRICAFE solicita la constitucién de las garantias que considere
necesarias de acuerdo con la modalidad del crédito, monto y riesgo. FONFABRICAFE
puede hacer uso de ellas en cualquier momento en que se presente incumplimiento.

o Garantias Primarias: estan constituidas para todos los asociados por sus
aportes y ahorros permanentes. En el caso de los asociados con vinculo laboral
también son garantias primarias las prestaciones sociales liquidadas a su favor en
el momento de retiro de la empresa que genera el vinculo laboral.

o Firma del deudor y deudor(es) solidario(s): comprometen sus aportes
sociales y su ahorro permanente con FONFABRICAFE; también comprometen su
patrimonio y sus prestaciones sociales en el momento de su liquidacion laboral.

Al(os) deudor(es) solidario(s) no asociados a FONFABRICAFE se les exige la
documentacién que permita establecer su idoneidad y capacidad de pago.

. Afianzadora: contrato de fianza que suscribe FONFABRICAFE con un
tercero para garantizar el pago del crédito. Los asociados que adopten este
servicio autorizan con cargo al crédito la comisién cobrada por la Afianzadora.

. Garantia hipotecaria: FONFABRICAFE acepta garantia real, consistente
en hipoteca abierta de primer grado sin limite de cuantia, sobre inmuebles de
orden nacional; no se hara desembolso de dinero hasta tanto se legalice dicho
tramite, sin perjuicio de la excepcion consagrada respecto de la cesion de
derechos de hipoteca, donde debera existir la carta de compromiso de la entidad
financiera cedente.

El valor del bien al momento del otorgamiento debe ser determinado con
fundamento en avaluto técnico practicado por peritos o avaluadores autorizados del
Instituto Geografico Agustin Codazzi, la entidad que haga sus veces o las
personas naturales o juridicas de caracter privado registradas en el Registro
Abierto de Avaluadores o autorizadas por las Lonjas de Propiedad Raiz del lugar
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donde se ubiquen los bienes objeto de la valoracion.

Garantia prendaria: FONFABRICAFE solo acepta la constitucién de prendas
abiertas en cuantia indeterminada. El| valor de la prenda al momento del
otorgamiento serd determinado con fundamento en criterios objetivos y técnicos,
de acuerdo con el tipo de bien a afectar. Cuando se trate de vehiculos se tomara la
guia de valores de FASECOLDA; para vehiculos que no se encuentren dentro de
esta guia u otro tipo de bienes, el valor al momento del otorgamiento se calculara
de acuerdo con lo establecido en la Circular Basica Contable y Financiera, Titulo
IV, Capitulo Il, en especial lo contenido en el numeral 5.2.1.4.4.

« Poélizas de seguros de las garantias: cuando se ofrece garantia hipotecaria o
prendaria de la obligacién, el asociado debe constituir pdliza de seguro contra todo
riesgo en la cual debe figurar como primer beneficiario FONFABRICAFE, esta
péliza se debe actualizar anualmente y remitir la copia a FONFABRICAFE. Los
asociados que no cumplan con la obligacién de actualizar la péliza se les
suspendera el servicio de crédito hasta tanto subsanen el incumplimiento. El
Fondo podra constituir la respectiva péliza con cargo al asociado.

« Garantia en titulos valores: se admiten los emitidos, aceptados o garantizados
por instituciones financieras o entidades emisoras de valores en el mercado
publico y pignorados a FONFABRICAFE.

g. Servicio de la deuda del asociado: los habitos de pago del asociado con
FONFABRICAFE se tienen en cuenta para valorar el riesgo del otorgamiento.

h. Tipo de contrato de trabajo u origen de ingresos: FONFABRICAFE cuenta con
asociados que tienen contrato laboral y/o pension y/o ingresos como independientes.

i Aportes sociales y ahorros permanentes: estas sumas son tenidas en cuenta
como garantias y como variable para calcular el score de otorgamiento.

Paragrafo: Todos los criterios son aplicables al deudor y deudor(es) solidario(s)
vinculados con la operacion de crédito.

CAPITULO Il
INSTANCIAS, LIMITES Y PROCESO DE OTORGAMIENTO

Articulo 9. Las solicitudes de crédito se tramitan de acuerdo al orden de llegada; su
desembolso estd sujeto al cumplimiento de las disposiciones establecidas en este
reglamento y a la liquidez en tesoreria del Fondo. FONFABRICAFE tiene hasta 15 dias
habiles para dar respuesta a las solicitudes.

Las instancias y limites de aprobacion se rigen con la siguiente tabla:



4

FONDO DE EMPLEADOS DE LA FABRICA DE CAFE LIOFILIZADO Cédigo: R06  |Versién: 31

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Fecha: 17 de mayo de 2023

REGLAMENTO DE OTORGAMIENTO DE CREDITO Pégina: 8 de 13

INSTANCIAS Y LIMITES DE APROBACION DE CREDITOS

‘ INSTANCIAS DE APROBACION
LINEA DE CREDITO SOLICITANTE PRESIDENTE DE JUNTA
| GERENCIA  DIRECTIVA Y GERENTE JUNTA DIRECTIVA
Asociado Hasta 20% del No aplica

| patrimonio técnico | Solicitudes que
Hasta 20% del patrimonio  requieran excepciones

técnico
No aplica Hasta 30 SMMV**

Hasta 20% del
patrimonio técnico

No aplica excepto para
emprendimiento que es
hasta 30 SMLMV**

Consumo y vivienda
Partes relacionadas *  No aplica

Asociados y partes

Emprendimiento .
P relacionadas*

Consumo, vivienday = Presidente de Junta
emprendimiento Directiva y Gerente

(*) Partes relacionadas: Junta Directiva, Comité de Control Social, empleados de FONFABRICAFE,
familiares de todos los anteriores en primer y segundo grado de consanguinidad o primero de afinidad.
También se catalogan como partes relacionadas a los asociados conectados. Para la aplicacion de esta tabla,
se exceptuan de las partes relacionadas al Presidente de la Junta Directiva y al Gerente.

(**) SMLMV: salario minimo legal mensual vigente

La aprobacién de créditos de la instancia formada por el Presidente de la Junta Directiva y
el Gerente debe ser por unanimidad.

Articulo 10. Proceso de otorgamiento de créditos:

a. Presentacion de la solicitud: el solicitante diligencia y entrega la solicitud de
crédito con los anexos correspondientes.

b. Recepcién de la solicitud: el drea de cartera recibe la solicitud de crédito y
verifica la informacion.

c. Analisis y aprobacién: con la informacién personal y financiera del asociado, se
verifica el cumplimiento de los requisitos y se realiza el analisis de los criterios de
otorgamiento del crédito de acuerdo con la siguiente tabla:
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BASES PARA EL SCORE DE OTORGAMIENTO DE OREDITO EN FOW“NCE!

CRITERIOS PARA OTORGAMIENTO

CRITERIO

Capacidad de pago

Solvencia

Servicio de |a deuda

Centrales de riesgo

Tipo de contrato de

Apories més ahorros

voluntarios

PESO EN
ELTOTAL
DEL
SCORE

25%

10%

20%

DESCRIPCION

Porcentaje de cucta |

frerie & sus ingresos
(Créditos actuales mas
ol crécio en trdmie)

Deudas totales en
numero de veces el
ingreso del solicitare
(Oeudas actuales
extemas e intemas,
mas ol crédiio en
trémite)

Tipo de garantia

| Dias de mora en

Fordabricafé en los
Wsmos 12 meses

“Nimero de

reastuCiuracionas en
los Umes dos afos

NIVEL 1

igual 0 més de
0%

Igual 0 més de
30 vecss

Personal y que
o8 apories y

permarentes
sean infeciores al
total de os

més & crédito en

Igual © mas de
90 dias

gual 0 mas de
€0 dias

Indepandiente

Igual o mas de §
veces

PUNTOS

850

2%

500

700

NIVEL 2
RANGO PUNTOS
Igual o mas
de 20%
800
y menos de
0%
Igual o mas
de 20 vaces
700
y manos de
30 veces
Codeudor ylo
aflanzadora 80
Entre 60 y 89
diss 400
2 600
Entre 60 y 89
dias 800
Pensionados 800
Igual 0 més
de 2 veces
850
y menos 5
veces

NIVEL Y NIVEL 4
RANGO PUNTOS RANGO PUNTOS
igual o mas
do 10%y
ooy 9 200 Menos del 10% 1000
20%
Sgual o mas
o= Mencs de 10
900 . 1000
y menos de
20 veces
Hipotecana o
porsonal
sempre y
cuando s
aportes ¥
ahomos
Prendaria 950 permanantas 1000
sean iguales o
supedores ol
monto de ks
crédhos tales
més ol crédro
en irdmie
Eriw 30 Menos de 30
600 dies 1000
y 59 dias
1 a0 0 1000
s Menas de 30
800 diss 1000
y 59 dias
Contrato a
c«mmﬁ: 950 térming 1000
indefinido
Igual 0 méas Manos
de 1vezo
NSRS 900 1000
veces de 1 vez
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Para el calculo de la capacidad de pago y la solvencia se suman los créditos actuales mas el valor
del crédito en tramite.

Al aplicar a la informacién del solicitante los criterios de la tabla anterior se obtiene un resultado
que se califica con los siguientes scores:

SCORE PARA OTORGAMIENTO CREDITO SCORE PARA OTORGAMIENTO
POR VENTANILLA CREDITO POR LIBRANZA
CALIFICACION ~ PUNTOS TOTALES CALIFICACION = PUNTOS TOTALES

£ A 724 0o mas o A | 689 o mads

B 674-723 B 1639 - 688
¢ [638-673 C  600-638 B

D |600-637 - D 550-559

E Menos de 600 E Menos de 550

La informacién resultante de este paso es insumo para el analisis del otorgamiento, dicho
analisis debe tener en cuenta de manera integral lo establecido en el SARC.

d. Informacién al solicitante: previo al desembolso del crédito se le entrega al
asociado informacién con fecha de desembolso, monto del crédito, tasa de interés
nominal mensual, tasa de interés efectiva anual, interés de mora, plazo, periodicidad de
pago de capital e intereses, niumero de cuotas, forma de pago, tipo de garantia, gastos
ocasionados en la constituciéon de la garantia y seguros.

En las reestructuraciones y novaciones, se le entrega al solicitante la misma informacién
anteriormente enunciada, mas calificacion crediticia, y los efectos de incumplir en el pago
de la obligacion.

El reglamento de crédito estd disponible para consulta del solicitante en
www.fonfabricafe.coop

e. Firma de pagarés, carta de instrucciones y otros documentos: una vez
aprobado el crédito, el deudor y deudor(es) solidario(s) firman el pagaré, la carta de
instrucciones en blanco, autorizacion de descuento libranza, la declaracion de
asegurabilidad y cualquier otro documento requerido para el crédito. Las firmas y huellas
deben ser puestas en los documentos personalmente.

f. Garantias: son constituidas previamente al desembolso del crédito.

g. Gastos del proceso de crédito: los gastos que ocasione la constitucion de las
garantias, seguros de los bienes pignorados, timbre, pagos a abogados, asi como los
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gastos que se ocasionen por inspecciones, avallos, cobranzas y demas, son sufragados
por el asociado.

h. Desembolso: una vez cumplidos todos los pasos anteriores se procede al
desembolso del crédito.

CAPITULO IV
LINEAS DE CREDITO
Articulo 11. Lineas de crédito:

1. ORDINARIO

Finalidad: Libre destinacion.

Monto: Hasta diez (10) veces el valor de los aportes y ahorros permanentes o diez (10) veces el
monto del salario, mesada o base de aporte mensual

Plazo: Tasa de interés Tasa de interés Novacién:
Una vez pagado el
Ordinario: hasta 72 Nominal Mes Nominal Mes Vencido | 50% del préstamo, el
meses Vencido Por Por Otros Medios asociado podra
Vehiculo: hasta 84 Libranza DTF+7 solicitar novacién con
meses DTF +6 tasa de interés vigente
en esa fecha.

2. CUPO ROTATIVO - TARJETA FONFABRICAFE

Finalidad: Libre destinacion

Monto Maximo del Crédito: Hasta el valor total de los aportes y ahorros permanentes o el
equivalente a (un) 1 salario minimo legal mensual legal vigente.

Plazo: Tasa Interés: Nominal Mes Adicién:
S Vencido Cuando la capacidad de cupo del
Hasta 60 meses DTF+11 asociado lo permita

3. BIENESTAR SOCIAL

3.1 Vacacional

Finalidad: Pago de hospedaje, manutencién y desplazamiento al sitio de vacaciones.

Monto Maximo del Crédito: Hasta cuatro (4) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Plazo: Tasa de interés Nominal Mes Vencido:
Hasta 24 Meses 0.82%
Requisitos y condiciones:

« Carta de aprobacion de las vacaciones emitida por la respectiva empresa laboral.
« Reserva de tiquetes o de hotel o solicitud escrita detallando la destinacién del crédito.
« Firma de pagaré y carta de instrucciones
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Observaciones: La administracién del Fondo podra solicitar documentos que demuestren la
aplicacién del crédito; también podra realizar el pago directamente a la empresa prestadora del
servicio.

3.2 Educacién

Finalidad: Para estudios de: Preescolar, primaria, bachillerato, carreras intermedias, técnicas,
tecnoldgicas, universitarias, postgrados y educacién continuada, en entidad educativa aprobada por el ICFES
o el Ministerio de Educacién Nacional. Se incluyen también derechos de grado, amortizacion y pago de
préstamos educativos adquiridos con el ICETEX y entidades financieras, debidamente soportados,
herramientas de estudio que tengan relacién de causalidad con el programa de capacitacién que
esté realizando el asociado o sus beneficiarios en el crédito de Educacién. Los recursos obtenidos
por este crédito podran ser destinados a cubrir gastos causados por el asociado o sus
beneficiarios registrados en el Fondo.

Monto Maximo del Crédito: hasta ocho (8) salarios minimos mensuales legales vigentes

Plazo: Tasa de interés Nominal Mes Vencido
Hasta 12 Meses 0.82% mes vencido

Requisitos y condiciones:

Presentar, segln el caso:

o Recibo para pago de matricula

. Para pagos al Icetex y/otras entidades: se debe anexar certificacion de deuda

. Para herramientas de estudio: facturas de compra o solicitud escrita de la destinacién del
crédito.

4 EMPRENDIMIENTO

4.1 Emprendimiento Nuevo

Finalidad: Apoyo a los proyectos nuevos de emprendimiento empresarial de los asociados y/o
beneficiarios.

Monto Maximo del Crédito: Hasta treinta (30) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Plazo: Tasa de interés nominal mes vencido
Hasta 60 meses 0.50%

4.2 Empresas Constituidas

Finalidad: Fortalecer y desarrollar empresas constituidas de propiedad del asociado y/o
beneficiarios

Monto Maximo del Crédito: Hasta veinte (20) salarios minimos mensuales legales vigentes

Plazo: Tasa de interés nominal mes vencido
Hasta 60 meses 0.50%

REQUISITOS Y CRITERIOS ADICIONALES

Los siguientes requisitos aplican para los créditos de EMPRENDIMIENTO NUEVO vy

EMPRESAS CONSTITUIDAS:

. Cumplir los requisitos descritos en el reglamento del programa de emprendimiento.

. Los créditos estan condicionados a la generacién de empleo o continuidad del nimero
de empleados.

. Para empresas constituidas, se debe demostrar la existencia legal de la empresa.
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Articulo 12. Vigencia: el presente reglamento tiene vigencia a partir de la fecha y deroga
las normas contenidas en reglamentos anteriores.

Articulo 13. Aprobacién del reglamento: aprobado por la Junta Directiva, en su reunion
ordinaria del 17 de mayo de 2023 segun Acta No. 263

Comuniquese y cumplase,

C.AQJ-OS ‘T\At\.(7 Gbuai\“t— “ -DV‘""‘D 691979 ROCL#??U(Z. A.

CARLOS HARVEY GONZALEZ HERRERA DIANA SORAYA RODRIGUEZ ARENAS
Presidente Secretaria




